Intézetében miikodd

Mi a csoport kutatdsdnak témdja, milyen aktudlis tudomdnyos
kérdéshez kapcsolddik ez?

Csoportunk egy viszonylag fiatal, interdiszciplindris teriilettel
foglalkozik, a kémiai bioldgidval. Ez a tudomdnyteriilet az €18
szervezetekben lejédtsz6dé folyamatokat kis, szintetikus vegyiile-
tekkel torténd beavatkozdsok segitségével igyekszik jobban meg-
érteni. Els@sorban az ilyen beavatkozdsokra alkalmas vegyiiletek
elgdllitdsdval és tesztelésével foglalkozunk. Az dltalunk eldéllitott
vegyiiletek tobbsége fényre érzékeny. Ennek koszonhetfen egy
résziik egyszert jelzésre haszndlhat6 (jelzGvegyiiletek), mig ma-
sok alkalmasak arra, hogy példdul egy inaktiv gyégyszerhaté-
anyagot fény segitségével aktivdljanak (fényérzékeny blokkols-
csoportok). Ez utdébbi foglalkoztat most leginkdbb benniinket.
Ezek a fényérzékeny blokkolécsoportok egy kovalens kotésen ke-
resztiil inaktivdljdk a hatéanyagot, majd a megfelel§ id6ben és
helyen, fénnyel megvildgitva elengedik, vagyis aktivéljék, igy dj-
ra képes kifejteni hatdsdt. Ennek klinikai jelent§sége az, hogy
megteremtik egy uj, célzott terdpids eljdrds, a fénnyel aktivalt ke-
moterdpia lehet§ségét.

Hogyan jutott el ehhez a témdhoz, melyek voltak tudomdnyos fej-
l6désének fontosabb dllomdsai?

Minden a fénnyel, pontosabban szélva az egyik fényhez kothetd
jelenséggel, a fluoreszcencidval kezdddott. Az ELTE TTK har-
madéves hallgatGjaként didkkorosként egy olyan médszer kidol-
gozdsdba kapcsolédtam be, amely alkalmas kiilonféle peptidek
keverékébdl egy bizonyos szekvencia azonositdsdra. A cél érde-
kében az én feladatom az volt, hogy elddllitsak egy fluoreszcens
oldalldnccal rendelkez8, nem természetes aminosavat. Persze,
harmadévesként azt sem tudtam, mi f4n terem a fluoreszcencia,
igy a szintetikus munka mellett sok id6t toltottem a szakiroda-
lom tanulményozdsdval. Nem tulzds kijelenteni, hogy maga a flu-
oreszcencia jelensége, amellyel a mindennapokban is taldlkozha-
tunk — még ha nem tudunk is réla —, példdul amikor tonikot
iszogatunk vagy a bankjegyeket vessziik kézbe, a mai napig le-
nytigoz. Késgbbi dllomdsaim sordn, igy a doktori (University of
Miami), posztdoktori éveim alatt (ELTE TTK, Universitdt Re-
gensburg), majd ondllé kutatéként is (ELTE TTK, Természettu-
domanyi Kutatékozpont), bar mindig kicsit mds aspektusbdl, de
fontos szerepet jdtszott a fluoreszcencia. A 2000-es években meg-
ismerkedtem egy akkor berobbané teriilettel, a klikk-kémidval,
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pontosabban annak biokompatibilis formédjédval, a bioortogondlis
kémidval. Ez olyan nem természetes, bioldgiailag és kémiailag is
inert funkciés csoportok kozti kémiai reakcidkat jelent, melyek-
kel lehetséges példdul fehérjék helyspecifikus, nagy szelektivitd-
st jelolése anélkiil, hogy ez befolydsolnd az adott szervezet élet-
képességét. Ez a két sarokpont, a bioortogondlis kémia és a flu-
oreszcencia Osszekapcsoldsa alapozta meg a mostani kutatdsi te-
riiletemet. Bioldgia-kémia szakos tandrként végeztem az egyete-
men, és mindig is olyan kutatdsok érdekeltek, ahol e két tudo-
mdnyteriiletet tvozhetem. A kémiai bioldgia remek lehet§ség-
nek bizonyult erre.

Kérem, kicsit részletesebben is beszéljen olvasdinknak az egyik
kedvenc kutatdsi témdjdrdl!

Tobb olyan téma is van, ami valamilyen szempontbdl kedves ne-
kem. A legizgalmasabb éppen az eldbb emlitett, fényre érzékeny
blokkol6csoportokhoz kotddik, melyek pl. célzott kemoterdpids
eljdrdsokban alkalmazhat6k. Ezek alkalmasak arra, hogy csakis
a fénnyel torténd besugdrzds helyén tegyék djra aktivvd a blok-
kolt hatéanyagokat, igy j6 pontossdggal tudjuk megcélozni a be-
teg sejteket. Ez a fénnyel val6 célzds jol miikodik egyértelmiden
azonosithat, jol koriilhatdrolt tumorok esetében. Az elsGdleges
tumorbdl elszabadult, nyugvd, késdbb dttéteket okozé egyedi sej-
tek, kisebb sejtcsoportok viszont ,,ldthatatlanok”, a kezelésiik to-
vébbra is az egész szervezetet érint§ kemoterapeutikumokkal le-
hetséges, jelentds mellékhatdsokat eredményezve. Nemrég olyan
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felfedezést tettiink, amely a fényre érzékeny blokkol6csoportok
legfontosabb tulajdonsdgdt, magdt a fényre valé érzékenységet
befolydsolja. Ezek az dgynevezett feltételesen fényérzékeny blok-
koldécsoportok ugyanis csak akkor lesznek valéban fényre érzé-
kenyek, ha el6tte részt vesznek egy specifikus kémiai reakciéban.
Ha sikertiil elérniink, hogy ez a specifikus kémiai reakci6 csak és
kizérélag a rékos sejteken jétszédjon le, egy nagyobb teriiletet
érint§ fénybesugdrzds esetén is csak ott aktivdlédna a hatd-
anyag, ahol kell. Reményeink szerint ezzel a kettds célzdssal, ahol
egy kémiailag rajzolt célkereszt segiti a fénnyel val¢ aktivéldst,
lehet8vé vilik elszigetelt tumorsejtek hatékony kezelése, mini-
madlis mellékhatdsok mellett. Ezeknek a lehet§ségeknek a feltér-
képezése izgat most leginkdbb benniinket.

Kérem, mutassa be a csoportot!

Egy ponton tdl a csoportvezet8k szerepe leginkdbb egy mene-
dzser tevékenységéhez hasonlit, a mindennapi labormunka nem
része ennek. Ahhoz, hogy a kutatémunka mégis hatékonyan foly-
jon, olyan szervezeti felépités sziikséges, amely nélkiilzni tudja
a csoportvezet§ napi szakmai jelenlétét. Ehhez persze olyan mun-
katdrsakra van sziikség, akik magas foku szakmai felkésziiltség-
gel rendelkeznek, és feltigyelik a hallgaték, doktoranduszok mun-
kéjét. Nélunk, ugy érzem, sikeriilt ezt hatékonyan kialakitani.
Ilyen tehetséges, felkésziilt munkatdrsak kivélasztdsdn tul fontos
a legfiatalabb hallgaték folyamatos utdnpdtldsa is, hiszen ndluk a
legnagyobb a csoportszintd fluktudcid. Szerencsére jéval tobben
jelentkeznek hozzdnk, mint amennyi hallgatét fogadni tudunk,
igy vdlogathatunk: személyes beszélgetés keretében dllapitjuk meg
a jelentkez6k szakmai elhivatottsdgdt, felkésziiltségét. E kvalitd-
sokon tul persze nagyon fontos az is, ki mennyire tud, hajlandé
csoportszinten is gondolkozni, el6fordult mdr, hogy egy brilidns
hallgaté helyett kevésbé felkésziilt, de a csoportmunkadra alkal-
masabb személyt vélasztottunk ki.

Ez azt jelenti, hogy itthonrdl megoldhatd a csoport feltiltése? Kiil-
foldi munkatdrs felvételét nem is szorgalmazza?

Az alap- és mesterképzésben részt vevg hallgaték a hazai egye-
temekrdl jelentkeznek hozzdnk, akadnak koztitk nem magyarok
is. Kilfoldi jelentkezdk elsGsorban a doktori vagy posztdoktori
pozicidkra jelentkeznek. Eddig sajnos nem 4llt rendelkezésre
olyan forrds, amibdl egy kiilf6ldi munkatdrs alkalmazdsdnak
koltségeit fedezni tudtam volna. Szdmos esetben fogadtunk vi-
szont az ERASMUS program keretében hallgatdkat, példdul Fran-
ciaorszdgbdl, Lengyelorszdgbdl. Rendszeresen jonnek hallgaték a
nydri id§szakban az amerikai Lebanon Valley College-bdl. Ez
utdbbi intézménybdl a Fulbright-programnak készonhetden hosz-
szabb idgszakot is toltottek mdr ndlunk, illetve most szeptember-
t6l csatlakozik hozzdnk egy djabb Fulbright-6sztondijas. A roueni
egyetemmel a tavalyi évben kezdtiink egy olyan mesterképzési
programba, mely a csoportunk és a francia partner kozos téma-
vezetésével zajlik. A kezdeményezésnek koszonheten a francia
hallgatdk az els§ évben 3, a mdsodik évben 6 hénapot toltenek
nélunk. Ez a kezdeményezés, reményeink szerint, a doktori kép-
zésre is kiterjed a tovdbbiakban.

Hogyan lehet idehaza megteremteni egy ilyen nagy csoport mii-
kadési feltételeit? Mekkora a szerepe ebben az intézmény tdmo-
gatdsdnak és mennyi a csoportvezetd pdlydzati képességének?

Mint emlitettem, a csoportvezet§ feladata egy menedzseréhez
hasonlithaté. Ennek egyik legfontosabb pontja a kutatdshoz
sziikséges forrdsok biztositdsa pdlydzatokon, ipari egyiittmiiko-
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déseken keresztiil. Ezenkiviil még abban a szerencsés helyzetben
is vagyok, hogy az intézményt6l is kapunk tdmogatdst, ez féleg
a munkatdrsak alkalmazdsdt teszi lehet§vé.

Milyen ardnyban szerepel jelenleg a csoport finanszirozdsdban a
pdlydzat, ipari egyiittmitkodés, intézményi tdmogatds? Milyen
ardnyt ldt optimdlisnak, hosszabb tdvon fentarthatdnak?

Esetiinkben ez az ardny koriilbeliil 90:10% a pélydzatok javdra.
Elképzelhetd, hogy a jovében valamennyire néveljiik az ipari for-
rdsok ardnydt, azonban mi els§sorban alapkutatdssal foglalko-
zunk, igy ez a véltozds nem lesz drasztikus.

Mennyire tartja hivatdsdnak az oktatdst a kutatds mellett? Ma-
rad kapacitdsa tudomdny-népszeriisitésre, egydltaldn feladatd-
nak érzi ezt is?

Nélam ez kiemelt fontossdggu. Eredetileg tandrként végeztem,
szeretem dtadni a tuddst. Az a legjobb, amikor a lelkesedés dtra-
gad a hallgatéimra, és ennek hatdsdra indulnak el valamilyen ku-
tatémunka irdnydba — akdr dgy, hogy csatlakoznak hozzdnk.
Ugyanezért fontos a tudomdny népszerdsitése is. Rendszeresen
jarok kozépiskoldkba, azzal a nem titkolt szdndékkal, hogy minél
tobb didkot motivéljak arra, hogy a kémidt/bioldgidt vdlassza hi-
vatdsdnak vagy legaldbb taldljon benne valami érdekeset, a sajdt
életéhez kothet6t.

Hogyan kapcsolddik egymdshoz a csoportban a kisérleti és az el-
méleti munka?

Az egész kutatémunkdnak az a mozgatérigéja, hogy amikor egy
elméletet, feltevést, sejtést sikeriil igazolni a kisérlettel, azt érez-
ziik, hogy egy kis szeletet sikeriilt megérteniink a minket kortil-
vev§ vildgbdl. A kisérleti igazoldst, persze, igyeksziink elméleti-
leg is aldtdmasztani. Ez gyakran mdr olyan szinti elméleti ké-
miai szdmitdsokat igényel, amelyekhez az e téren ndlunk sokkal
jartasabb tettestdrsakra van sziikség. Ez az egyszerd példa is jol
szemlélteti a hazai és kiilfoldi kutatécsoportokkal valé egyiitt-
mikodések sziikségességét. Szinte az Gsszes magyar egyetemen
van egylittmiikodd partneriink, de szdmos eurdpai intézménnyel
is j6 kapcsolatokat dpolunk. A nemzetkozi ldthatésdgnak a mi-
ndségi kutatémunka mellett ma mdr a kiterjedt tudomdnyos
kapcsolatrendszer is feltétele.
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