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A masodik ,,Lendiilet”

vezetdjével

Mi a csoport kutatdsdnak témdja, milyen aktudlis tudomdnyos
kérdéshez kapcsolddik ez?

A kutatdsi téma szempontjdbdl a csoport alapvet§en hdrom l4-
bon 4ll, amelyeket a kolloidkémia kapcsol dssze. A 8 tudomd-
nyos cél a nanorészecske-alapt mesterséges antioxiddnsok fej-
lesztése. A hatékony antioxiddnsok haszndlata széles korben
sziikséges, a killonboz§ orvosbioldgiai terdpidkkal kezd§dGen a
kiilonféle ipari termékgydrtdsi folyamatokig. A k6zos dolog, hogy
mindenhol a szabad gyokak, illetve a reaktiv oxigén/nitrogén-
szdmazékok koncentrécidjdnak optimalizdldsdra toreksziink, ez
egyrészt a betegségek kialakuldsdt csokkenti, mdsrészt az ipari
termékek mindségét noveli. Az alkalmazdsok nagy részében
problémdt jelent az enzimatikus antioxiddnsok haszndlatdnak
korlédtozottsdga a vegyiiletek nagy érzékenysége miatt. Ezek he-
lyettesitésére kindlunk alternativ megolddst olyan nanorészecs-
kék, nanozimek fejlesztésével, amelyek extrém koriilmények ko-
zott is képesek enzimszerd miikodésre.

A midsik két 1dbat illetGen az egyik a kdolajkitermelés kémiai
mddszereinek hatékonyabbd tételéhez kapcsolddik; a kutatdsok
szitkségességét a jelenlegi energiavélsdg is tiikrozi. A harmadik,
az idei évben elkezdett kutatdsi irdny a nanomdanyagok (100 nm
alatti mérettel rendelkez§ mtianyag lebomldsi termékek) vdn-
dorldsdval, transzportjdval és vizes kozegb6l vald kivondsuk le-
hetgségének vizsgalatdval foglalkozik. A mikromdanyagok té-
mdban mdr nagy szdmu informdciéval rendelkeziink ezeken a te-
riileteken, viszont a nanomtianyagok esetében rengeteg munka
resG szakemberekre. A fenti kutatdsokban igyeksziink 6tvozni a
telfedez§ és az alkalmazott aspektusokat.

Az idén Lendiilet-tdmogatdst nyert az MTA pdlydzatdn, ehhez ol-
vasdink nevében is szivbdl gratuldlunk. Hogyan jutott el ehhez té-
mdhoz, melyek voltak tudomdnyos fejlddésének fontosabb dllo-
mdsai?

Ko6szondm a gratuldciét. A Lendiilet program tdmogatdsa szdmom-
ra nagy elismerés, f6képp tigy, hogy ez mdr a mdsodik ciklus; az
idén elsdként kiirt ,halad” kategéridban beadott palydzatom nyert.

A téma a mdr emlitett mesterséges antioxiddnsok fejlesztése,
amelyet elég régéta kutatok. Ez a téma tgy jott, hogy beépitet-
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tem a Szegeden doktoranduszként elért eredményeimet (enzim-
utdnzé fémkomplexek immobilizéldsa) a Genfben folytatott (kol-
loidkémiai) kutatdsokba. Ez a kombindcié adja egyébként a mun-
kédnk egyediségét. A mérfoldkoveket illetSen az egyik legfonto-
sabb a 2014-es év, amikor is a Genfi Egyetem kutatéjaként el-
nyertem az els§ fiiggetlen pdlydzatomat a Svdjci Tudomdnyos
Alapndl, ekkor kezdddott el az antioxiddnsokkal kapcsolatos te-
vékenységem. Ezt kovetett egy mdsik tdmogatds ott, Svdjcban,
majd 2017-ben jott az els6 Lendiilet pdlydzat, amely segitségével
a kutatécsoportomat a Szegedi Tudomdnyegyetemre koltoztet-
tem. Az idei Lendiilet-tdmogatds sikeressége az eddigi munkdnk
elismerése.

Mennyire ldthatdak eredményei nemzetkizi téren? On szerint mi
kell ahhoz, hogy az itthoni kutatdsok is fel tudjdk kelteni a nem-
zetkizi szakmai kozosség érdeklddését?

Az utébbi években szdmos nemzetkozi konferencidn és egyetemi
szemindriumon szerepeltem meghivott el6addként, illetve a cso-
portunk is folyamatosan fogad kiilfoldi vendégeket. Emellett a té-
materiiletiink vezetd lapjaiban publikdlunk, ami szintén segiti az
eredményeink ldthatésdgdnak novelését. Fontos elismerés, hogy
folyamatos felkéréseim vannak birdléként és bizottsdgi tagként
kiilfoldi egyetemek doktori iskolditdl. A ldthatdsdg a pélydzatok-
ndl is megjelenik, példdul az idén indul egy olyan nemzetkozi, az
Eurdpai Bizottsdg dltal tdmogatott projekt, amelyben 10 eurépai
és 5 Eurépdn kiviili egyetem és kutatdintézet vesz részt és ered-
ményeinkkel kiérdemeltiik, hogy meghivést kapjunk a palydzé
konzorciumba.

A nemzetkozi szakmai kozosség érdeklgdését elsGsorban meg-
felel§ témavdlasztdssal és mindségi kutatémunkdval lehet felkel-
teni, illetve az eredményeket a legmegfelelbb férumokon kell
publikdlni. A csoportom tagjai folyamatosan részt vesznek szak-
mai konferencidkon, ismerjiik a hasonlé témakorben dolgozé ku-
tatdkat és azt is tudjuk példdul, hogy a tobbség a tudomdnyte-
rillet mely folydiratait olvassa. Ezekben kell publikdlni mingségi
eredményeket, és megvan a ldthatdsdg, valamint az érdeklgdés
felkeltése. Emellett a kapcsolatépités elengedhetetlen a kiilfoldi
kollégékkal. Nekem ebbdl a szempontbdl nagy segitség a kiil-
foldon eltoltstt hosszabb id8, mivel a volt munkatdrsaim koziil
tébben toltenek be professzori dlldsokat szerte a vildgban.

MAGYAR KEMIKUSOK LAPJA



Kérem, mutassa be a csoportot!

A csoport folyamatos fejlédésben van, midta 2018-ban megala-
kult Szegeden. En a Lendiilet pdlydzat olyan nyertesei kizé tar-
toztam, akik kutat6-oktaté beosztdsban 6ndllé akadémiai tevé-
kenységet folytattak egy kiilfoldi egyetemen, tehdt a tdmogatdst
nem egy mdr itthon miksdd csoport finanszirozdsdra adték (ez
a gyakoribb verzid), hanem a befogad¢ intézményben egy telje-
sen Uj kutatéecsoportot kellett megalapitani a koltozéssel kezd§-
dden, a munkatdrsak kivdlasztdsdn keresztiil, a kutatémunka el-
végzését lehet§vé tevd infrastruktura létrehozdsdig. ElGszor egy-
egy doktoranduszhallgatéval és predoktor-kutatéval indultunk, a
csoport jelenlegi létszdma pedig 7 doktorandusz, 5 kutatd egye-
temi hallgaté és egy technikus munkatdrs. Persze a létszdm és az
osszetétel véltozé.

A kivalasztds két médon torténik. Mivel a Szegedi Tudomany-
egyetemen docensként az oktatdssal is foglalkozom, ismerem a
didkokat, és igy szdmos doktorandusz-, mester- és alapszakos
hallgatét sikerdilt a csoportba csdbitani. A t6bbi munkatdrs dllds-
hirdetésre jelentkezett és ott a végzettségiik, illetve a személyes
meghallgatdson valé szereplésiik alapjan kertiltek a csoportba.

Hogyan lehet idehaza megteremteni egy ilyen nagy csoport mii-
kadési feltételeit? Mekkora a szerepe ebben az intézmény tdmo-
gatdsdnak és mennyi a csoportvezetd pdlydzati képességének?

A csoportomat inkdbb kézepes méretlinek nevezném, kordbbi
ausztrdl (ott is dolgoztam 3 évet) mentorom tandcsdt megfontol-
va nem hiszek abban, hogy a hatékonysdg a csoportlétszam no-
vekedésével egyenes ardnyban ng. A mikodési feltételek megte-
remtéséhez sziikség van az intézmény-pdlydzat-ipar tdmogaté
hdrmasra, az ardny a csoportvezetd bedllitottsdgdtdl és a befo-
gadé intézmény jellegétdl is fiigg. En egyetemi oktatéként nagy
hangsulyt fektetek a felfedezd kutatdsokra, hogy az ott szerzett
informdciét els§ kézbdl tudjam 4tadni a didkoknak. Tehdt az
ilyen jellegti kutatdsi pélydzatokra erGsebben fékuszdlunk. Ha egy
kutatékozpontban dolgoznék, akkor valészintileg az ipari part-
nerek érdekl§dését és tdmogatdsdt keresném els§sorban, és a ku-
tatdsaim nagyobb mértékben alkalmazott jellegliek lennének.

Milyen szerepiik van a sikeres kutatdsban a nemzetkozi kapcso-
latoknak?

A mi teriiletiink6n sikeresen kutatni, véleményem szerint, csak
nemzetkozi kapcsolatok segitségével lehet. Ezt annak tikkrében
mondom, hogy 11 és fél évet toltottem ausztrdl és svdjci egyete-
meken, és ott is ezt tapasztaltam. Ez viszont nem azt jelenti,
hogy mindenben kovetniink kell a kiilfoldi csoportokat, hanem
hogy olyan jellegti kutatdsra fokuszéljunk, amiben a kooperdci6t
minél jobban ki tudjuk haszndlni. Az utébbi idében publikdlt cik-
keink kb. kétharmada kiilféldi partnerek bevondsdval (és térs-
szerz8ségével) sziiletett. Persze mi vittiik a f§ vonalat, de kiegé-
szit§ informdcidk-mérések-anyagok téliik érkeztek a sikeresség
novelésének érdekében.

Mennyire tartja hivatdsdnak az oktatdst a kutatds mellett?

Mér a fentiekbdl is kideriilhetett, hogy nagyon fontosnak tartom
az oktatdst. A kiilfoldi oktatdi, illetve kutatdsi tapasztalataimra
épitkezve prébdlom modernizdlni az érdim tananyagdt, fenntarta-
ni a hallgaték érdekl§dését. Annak a hive vagyok, hogy id6nként
fel kell mérni, mit tanitottunk pdr éve, mit tanitunk most és mit
var a tudomdnyos-ipari kozosség a kozeljovében. Csak igy lehet
haszndlhat6 és napra kész tuddst adni a didkoknak a képzés sordn.

IGERETES FIATAL KEMIKUSAINK

Marad kapacitdsa tudomdny-népszeriisitésre, egydltaldn felada-
tdnak érzi ezt is?

Ez nagyon fontos dolog, mind intézményi, mind pedig kutaté-
csoporti szinten probdljuk a tudomdnyt (ezen beliil a kémidt)
népszerisiteni. Vannak ndlunk kutaté dltaldnos és kozépiskolai
didkok, tartunk ismeretterjesztd el6addsokat és eleget tesziink
minden felkérésnek, ami a tudomdny népszertisitésére szolgdl.
Ahogy mondani szoktam, akdrhol jirtam a vildgban, a kémia
mindenhol kémia volt, taldn azt kellene tudatositani a fiatalok-
ban, hogy egy vegyészdiploma a vildg legfejlettebb orszdgait is
megnyitja el8ttiik. Ugyancsak fontos kiemelni, hogy a tudom4-
nyos-technoldgiai fejlédésnek koszonhetGen olyan korban éliink,
ahol a természettudomdnyos oktatdsnak egyre fontosabb szere-
pe van.

Mit gondol a kisérlet-elmélet kapcsolatdrdl?

A csoportunk kolloidkémiai kutatdsai sordn a kisérleti ered-
ményeket legtobbszor elméleti szdmitdsok adataihoz hasonlit-
juk a jelenségek hdtterének megismerése céljdbdl, tehdt a ki-
sérlet-elmélet kapcsolata nagyon fontos a tudomdnyos mun-
kédnk sordn.

A kutatds nemzetkozisége miatt sok fiatal kutatd szembesiil az
sitthon vagy kiilfoldon” dilemmdval. Ezt a dontést On is meg-
hozta: mi volt az érv a hazatérés mellett?

Ez osszetett kérdés, kezdjiik a sajit példdmmal. A doktori foko-
zat megszerzése utdn hosszu id6t toltottem kiilf6ldon egyetemi
dlldsokban. Ez az id§ teljes mértékben az akadémiai karrierem
el6remozditdsat szolgélta. Ehhez megvolt a csalddi hdttér, felesé-
gem, illetve két gyermekem is tdmogatott ebben, ezt nagyon fon-
tos megjegyezni. Igazdbdl mindig ott lebegett a hazatérés kér-
dése, vdrtuk a kedvezd alkalmat, amit a Lendiilet pédlydzat ho-
zott el. Tehdt ezt az esetemben nem lehetett ,itthon vagy kiil-
foldon”-re leegyszertsiteni, inkdbb dgy mondandm, hogy ha
Hkiilfold”-ot vélasztjuk elGszor, attél még az ,.itthon” is opcié ma-
rad késébb.

Az érveket illet8en, aki az akadémiai pdlyét vélasztja, annak
szerintem mindenképpen kell a kiilfoldi tapasztalat (nem sziik-
ségszertien olyan hosszu id§, mint az én esetemben), mert kii-
lonben hajlamos azt hinni, hogy szerte a vildgban is ugyanugy
miikodik az egyetemi szektor, mint itthon. Idedlis esetben a kiil-
foldi tapasztalatokat kellene hazahozni, itthon kamatoztatni a
kint szerzett tuddst. A mobilitds rendkiviil fontos a karrierépités
sordn. Ezt példdul Svdjcban dgy tdmogatjdk, hogy az ottani egye-
temeken végzett PhD-hallgaték pélydzhatnak egy-két éves poszt-
doktori osztondijakra, amelyeket a Svdjci Kutatdsi Alap finanszi-
roz akdrhol kiilfoldon. Igy a vildg legjobb kutatéhelyei nyflnak
meg a végzett doktoranduszok el6tt, mivel a befogadé csoport-
nak nem kell a fizetésiikr6l gondoskodni. Persze a legjobbakat
visszavdrjdk Svdjcba, olyan pdlydzatokat kindlva, amelyekkel
megalapithatjdk a sajdt kis csoportjukat. Ez utébbi itthon is meg-
van a kivdlGsdgi és fiatal kutatéi pdlydzatok dltal. Példét emlitve
a mobilitdsra, az a doktorandusz, akinek el@szér voltam a téma-
vezetGje, Ujvidéken szerezte az MSc-diplomdt, Genfben a PhD-fo-
kozatot, majd posztdoktor volt Berlinben, most pedig a Harvar-
don dolgozik.

Kdiszonom szépen a beszélgetést, tovdbbi sikeres munkdt kivdnok,
kiilondgsen az uj Lendiilet pdlydzat keretében.
Szalay Péter
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